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Resumo- A pesquisa objetivou analisar a ocorréncia da Gestdo Ambiental (G.A.) e de projetos de
Educacdo Ambiental (E.A.) com funcionarios de trés empresas no municipio de Paraibuna-SP. Utilizou-se a
abordagem quantitativa com aplicacdo de questionario semi-estruturado em entrevistas com funcionarios e
gerentes das empresas estudadas. Dos funcionarios, 49,95% ndo sabem o que é Educacdo Ambiental. Das
empresas 100% declaram total transparéncia sobre a questdo ambiental com seus funcionarios. Em ambos,
100% desconhecem o significado dos trés “R”s. Concluiu-se que as empresas néo investem em medidas de
Gestdo Ambiental e projetos de Educacdo Ambiental por questdes econdmicas apesar de identificar a
necessidade e interesse na implantacdo dessas medidas para reduzir os impactos ambientais e agregar

valor a empresa.
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Introducéo

A Educacao Ambiental € um ramo no qual o
objetivo é a disseminacdo do conhecimento sobre
0 ambiente com intuito de ajudar a sua
preservacdo e utilizacdo sustentavel dos seus
recursos. A educacdo e gestdo ambiental € uma
ferramenta inquestionavel no gerenciamento
ambiental de uma empresa, ela é efetuada por
poucas empresas € na sua maioria é praticada por
meio da reciclagem dos residuos utilizados na
propria empresa. A educacdo ambiental € um
agente catalisador do processo de interacdo
dentro de uma empresa e ndo pode ficar restrita
ao treinamento, visando a sensibilizacdo e
motivacdo dos funcionarios, embora contribua
para a construcdo de um sistema de gestdo
ambiental que estara permeando desde o trato
com o chéo da empresa até o0 modo de tratamento
com os funcionarios de modo que seja eficaz e
ndo simplesmente pelo desejo de cumprir um
requisito que vise a certificacao.

Esse processo comega com a compreensao
das questdes ambientais. Todos os funcionarios
devem estar conscientes das questbes ambientais
da empresa, do seu desempenho ambiental e do
proprio desempenho operacional. Educagdo
ambiental € um programa de causa nobre, e nao
pode estar distanciado da realidade operacional e
ambiental da empresa.

O desenvolvimento sustentavel que se dirige
aos: recursos, reciclagem e reaproveitamento,

devem fazer parte do dicionario de todas as
empresas, sendo assim elas devem estar
preparadas para acompanhar sua producéo, sem
desprezar nenhuma fase.

O objetivo do estudo é saber se as
empresas do municipio de Paraibuna-SP tém
gestdo ambiental e se elas desenvolvem projetos
de educacao ambiental com seus funcionarios.

Metodologia

A é&rea de estudo da pesquisa compreende o
municipio de Paraibuna-SP que localiza-se na
regido do Alto Vale do Paraiba sendo fundada no
ano de 1666. Sua economia foi iniciada pelo ciclo
do ouro, no século XVIII, seguido pelo ciclo do
café, no século XIX, o cultivo de algodao, feijao,
pecuaria leiteira e, atualmente, a silvicultura e
empresas locais.

Realizou-se o estudo em 3 empresas locais sendo
a Fabrica de Farinha Paraibuna que tem como sua
principal producdo a farinha de miho, o
Mercadinho Piratininga que emprega funcionarios
paraibunenses e que hoje é maior linha de
mercado da cidade e a Padaria P&o Perfeito.

Para este trabalho foi realizada andlise
qualitativa e quantitativa das empresas da regiéo,
a partir de dados secundarios e primarios.

Os dados secundarios foram obtidos
consultando as seguintes fontes: Instituto
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Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
Associacdo Comercial do Municipio de Paraibuna.
Também foi realizado levantamento bibliogréafico e
documental em arquivos publicos e particulares.
Foi realizado levantamento bibliografico sobre
alternativas sustentaveis, educacdo ambiental
dentro das empresas, bem como a importancia
dos trés “R"s.

Os dados primarios foram levantados a
partir de entrevistas realizadas com o0s
funcionarios e com o gerente das empresas.
Utilizando-se um questionario semi-estruturado e
também a técnica de entrevista ndo — diretiva, que
permite ao entrevistado desenvolver um discurso
mais livre.

ApOs apresentacdo e explicagcdo do
objetivo do trabalho, realizaram-se as entrevistas
com funcionarios e gerentes das empresas com o
objetivo de identificar o conhecimento que as
empresas e os funcionarios tém sobre educacéo
ambiental focando:

1. Se conhecem o significado dos trés “R”s.

2. Se as empresas do municipio tém algum
programa de educacdo ambiental.

3. Se elas promovem ac¢des que compensem

0 uso dos recursos naturais.

4. Se funcionarios ecologicamente corretos
trardo algum beneficio para as empresas.

Resultados

Das empresas, 33,3 % delas ndo acha que investir
em educacdo ambiental seja uma alternativa
benéfica para a empresa. O que se torna um
paradoxo se comparar com as referéncias lidas.

1- Empresas que adotaram alguma medida de
gestdo ambiental

B Sim

B Nao

B Mudanga para
Fontes Renovaveis

A empresa que desenvolve Gestdo Ambiental
deve sensibilizar o funcionario a buscar valores
gue conduzam a uma convivéncia harmoniosa
com o ambiente e as demais espécies que
habitam o planeta, auxiliando-o a analisar
criticamente os principios que tem levado a
destruicdo inconseqliente dos recursos naturais e
de varias espécies. Tendo a clareza que a
natureza ndo é fonte inesgotavel de recursos,
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suas reservas sao finitas e devem ser utilizadas de
maneira racional, evitando o desperdicio e
considerando a reciclagem como processo vital.
Que as demais espécies que existem no planeta
merecem nosso respeito. Além disso, a
manutenc¢do da biodiversidade é fundamental para
a nossa sobrevivéncia.

2-Funcionarios que sabem o significado dos
trés “R’s.

B N3o
HSim

De acordo com o levantamento realizado, a
totalidade dos funciondrios das empresas nao
sabem o significado dos trés “R”s e consideram o
tema desconhecido, sendo assim de nenhuma
utilidade dentro das empresas.

Os gerentes das empresas também desconhecem
o significado dos trés “R"s.

Considerando toda essa importancia da tematica
educacdo ambiental, sobressaem-se as empresas,
gue investem na implementacdo de atividades que
propiciem essa reflexdo, pois isso necessita de
capacitacdes, de atividades dentro das empresas
ou até mesmo atividades de campo, com acdes
orientadas em projetos e em processos de
participacdo que levem a autoconfianca, a atitudes
positivas e ao comprometimento pessoal com a
protecdo ambiental implementados de modo
interdisciplinar (DIAS, 1992).

Ressaltado que as empresas que forem assim
formadas crescerdo dentro de um novo modelo
criando novas visfes do que é o planeta Terra.

Discussao

Todas as empresas trazem além de vantagens
algumas desvantagens, como por exemplo o
impacto ambiental, dessas experiéncias ainda
esbarra a escassez de informacdes sobre
educacdo ambiental e a viabilidade econdmica
gue a implantacdo de um programa desse tipo
possa trazer para a empresa e possa ajudar na
capacidade gerencial se comparados aos
sistemas mais simplificados (VEIGA et al., 2003).
Dentro de uma empresa deveremos encontrar
meios efetivos para que cada funcionario
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compreenda os fenbmenos naturais, as acdes
humanas e sua consequéncia para consigo, para
sua propria espécie, para 0S outros seres vivos e 0
ambiente. E fundamental que cada funcionério
desenvolva as suas potencialidades e adote
posturas pessoais e comportamentos sociais
construtivos, colaborando para a construcdo de
uma sociedade socialmente justa, em um
ambiente saudavel.

Concluséo

E cada vez mais necesséria a preservacdo do
meio ambiente, sendo assim, as empresas do
municipio precisam de gestdo ambiental para que
possam ser ecologicamente corretas sem deixar
de atender as necessidades da sociedade e do
mercado.

Com a implantagcdo da Gestdo Ambiental e da
Educagdo Ambiental nas empresas sera possivel
o desenvolvimento sustentavel, que refere-se a:
melhoria da qualidade de vida humana,
respeitando-se ao mesmo tempo os limites da
capacidade de provisdo dos ecossistemas nos
quais vivemos. Os limites e os conflitos séo
observaveis e ¢é preciso compreender a
importéncia da educacdo ambiental e s6 assim,
ela poderda acontecer de fato na realidade
brasileira e despertarda a conscientizagdo nas
empresas e ha sociedade civil.
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