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RESUMO

Conscientes de que o mercado de trabalho vem sofrendo modificacdes, entrando em cena o
setor de servigos, o trabalho feminino, autbnomo, doméstico, clandestino e informal, e sabendo
que cresce o contingente de desempregados, pessoas sem trabalho procuramos descobrir e
apresentar através deste projeto de pesquisa, quais sdo as politicas de emprego desenvolvidas
pelo atual governo local, para o crescimento econdmico de Sao José dos Campos, nos
norteamos com o objetivo principal de fazer um levantamento dos planos e diretrizes do atual
governo desta cidade, no que tange o planejamento de geracdo de emprego no municipio.

INTRODUCAO

Tema: As politicas de emprego em Sao
José dos Campos nas diretrizes do atual
governo local.

Problematica: Quais sdo as politicas para a
criacdo de emprego em Sao José dos
Campos nas diretrizes do atual governo
local?

Justificativa do Tema: O desemprego é um
problema global. O ser humano precisa
trabalhar para viver. O trabalho é condi¢édo
de sobrevivéncia para a maioria da
populacédo, que possui apenas uma forca de
trabalho e vende em troca por um salario. O
trabalhador é livre, quer trabalhar, mas néo
encontra espaco no mercado de trabalho.
(lamamoto,2001)

O mundo do trabalho vem sofrendo
metamorfoses. Entra em cena o setor de
servi¢os, o trabalho feminino, de jovens e
criancas que vem integrando-se  a
Populagdo Economicamente Ativa. Cresce
0 numero de trabalhadores autbnomos, do
trabalho doméstico, clandestino, precario e
informal. (Antunes, 2002)

“O desemprego aberto, que corresponde
aos trabalhadores que procuram ativamente
por uma ocupacado, estando em condi¢bes
de exerce-la imediatamente e desenvolver
qualquer atividade laboral, indica o grau de
concorréncia no mercado de trabalho em
torno do acesso as vagas existentes. O

subemprego e outras formas de
sobrevivéncia respondem pela parte menos
visivel do excedente de méo de obra porque
envolvem 0s trabalhadores que
fazem“bicos” para sobreviver e também
procuram por trabalho, assim como aqueles
gue deixam de buscar uma colocacdo por
for¢ca no mercado de trabalho extremamente
desfavoravel (desemprego oculto pelo
trabalho precério e pelo desalento).”

Tendo em vista esta realidade, sendo o
desemprego um fator que atinge em
ambitos municipais, estaduais, nacionais e
mundiais, levantamos a seguinte questao: O
gue o governo local tem feito para criar
novos empregos, fortalecer o porque
industrial ja existente, abrir as portas para
as pequenas, médias e grandes empresas,
incentivar o trabalhador rural e reabilitar os
desempregados, a fim de recolocé-los no
mercado de trabalho.

Nos movemos na finalidade de apresentar
guais sdo as politicas de emprego no
municipio de Sao José dos Campos, nas
diretrizes do atual governo local.

Objetivo Geral: Pretendemos fazer um
levantamento dos planos e diretrizes do
atual governo de Sao José dos Campos, no
gue se refere ao planejamento de geracdo
de empregos no municipio.

1. POCHMANN, M. “O desemprego em
perspectivamundia”. In: O emprego na
globalizacédo. S&o Paulo: Boitempo, 2001.



Objetivos Especificos: - Apresentar dados

estatisticos, quantitativos e qualitativos, que

comprovem a atuacdo do governo local, no
processo de criacdo de empregos;

- Fazer um levantamento do que tem
sido feito para criar novos empregos,
para fortalecer o Parque Industrial ja
existente;

- Abrir as portas para as pequenas,
médias e grandes empresas, incentivar
0 Trabalhador Rural e reabilitar os
desempregos, a fim de recoloca-los no
mercado de trabalho.

Metodologia Utilizada: Método de Pesquisa
Bibliografica e de campo.

Pesquisa de Campo: Entrevistaremos o
Secretario de Desenvolvimento Econdmico
de Sado José dos Campos, com data
previamente marcada. O recurso que
utilizaremos sera a entrevista, onde faremos
nove perguntas (anexo no fim deste).

RESULTADOS

Em termos de desenvolvimento econémico
existe desde 1997 uma série de acdes para
promover o municipio e  captar
investimentos. Segundo o Secretario de
Desenvolvimento Econdmico de Sdo José
dos Campos, ao longo destes anos
conseguiu-se com este trabalho mais de 08
bilhGes de U$$ em investimentos do
municipio entre as principais acgfes para
desenvolvimento econdémico encontram-se
0 beneficio de isencéo fiscal e os beneficios
na area do IPTU, e ISS que sdo seguros
municipais, oferecidos para micro empresas
que se instalam na cidade. Procura-se criar
ainda, um ambiente favoravel na area
politica, sindical, e questbes de infra-
estrutura, logistica, mao de obra
(operacional especializada) e que se refere
a qualidade de vida da populagéo para que
as empresas possam ter seguranca as
empresas passam ter seguranca ao
instalarem aqui. O governo Emmanuel
Fernandes continua com a politica de
incentivos que ja havia no governo anterior.
Porém que muda é a postura. No governo
anterior nao tinha nenhuma area voltada a
atuacdo de empregos para a cidade.
Adotou-se uma postura pro-ativa, ou seja,
de divulgagdo e promogdo do municipio. A
criacdo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico neste governo é a

demonstracdo da vontade politica do atual
Prefeito de querer apoiar os empresarios e
receber mais investimentos. A questao do
emprego aparece havendo um
desenvolvimento da economia. Sendo entdo
a consequéncia do crescimento da mesma.
A tecnologia é um agravante do
desemprego. As empresas vem substituindo
o homem pela maquina, tornando maior o
desemprego, a nivel do municipio vem
tentando desenvolver o setor de servicos e
de comércio, onde estdo centradas a
ocupacdo de emprego e de mao-de-obra
hoje, para que essa mao-de-obra,
principalmente a menos qualificada e que
tem menos oportunidade nas industrias,
possam se dirigir para estes dois setores. E
ainda, a Prefeitura Municipal de Sao José
dos Campos vem incentivando a postura
empreendedora. A abertura do pequeno
negdcio, e criando postos de trabalho para
absorver esta mao-de-obra do
desempregado. Contudo existe grande
gualidade para a geracdo de emprego que
depende do crescimento da economia, da
ativacdo da mesma. Porém, o municipio
estad inscrito num contexto maior. O
desenvolvimento econdmico encontra-se
num indice Record. A renda da populacao
caiu, afetando por sua vez. Sofremos os
efeitos de um mundo globalizado.

Existe em Sao José dos Campos um
grande numero de empresas multinacionais
gue dependem da economia mundial.
Temos infelizmente todo um cenério
mundial desfavoravel e reverter essa
situacdo € um processo natural.

CONCLUSAO

Podemos concluir com esta pesquisa que o
trabalhador se torna descartavel a medida
gue o trabalho se potencializa, o que é
possibilitado pelo avanco cientifico e
tecnoldgico agravando o problema de
desemprego e o0 mercado de trabalho é
cada vez mais seletivo e exigente de
qualifica¢bes excluindo o trabalhador menos
qualificado.

Notamos uma preocupacao maior em atrair
investimentos para a cidade, de que gerar
empregos, sendo que este é considerado
consequéncia de um desenvolvimento
econdmico. Podemos perceber que o
desemprego € visto com normalidade, ja
gue o Brasil esta inerte e incluso no
contexto mundial sofrendo os efeitos da
chamada globalizacgéo.
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PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE SAO JOSE DOS CAMPOS,
aprovado por meio da Lei Complementar 121/95.

ENTREVISTA

1. Dentre a politica Municipal estabelecida no art.4° do Desenvolvimento Econdmico do
Plano Diretor de S&o José dos Campos, 0 que estd sendo feito atualmente para
fortalecer e consolidar o Parque Industrial que ja existem? H& algum tipo de beneficio
para estas industrias?

2. Pautados em estatisticas, que resultados podem nos apresentar do trabalho que vem
sendo realizado referente a criagdo de empregos nestes Ultimos dois mandatos?

3. No atual mandato, houve alguma mudanca em relagdo ao anterior mandato na politica
de geracdo de empregos?

4. O que é feito para incentivar as micros e pequenas empresas ha cidade?

5. As pequenas empresas tem algum tipo de beneficio para que seja instalada na cidade,
tais como: descontos em impostos, tributos, pagamento de taxas, etc.?

6. A Prefeitura tem feito algo para as pessoas que trabalham com o terceiro setor e que
tipo de ajuda é fornecido a elas?

7. E desenvolvido algum tipo de trabalho que vise a reabilitacdo do desempregado a fim de
recoloca-lo no mercado de trabalho?

8. Em sua opinido qual seria a solucéo para a geragcédo de empregos na cidade?

9. Que dificuldades a Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos encontra com maior
frequéncia quanto ao Processo de criagdo de novos empregos e como enfrenta-los?



