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RESUMO

Um acontecimento histérico para a classe contabil no Brasil, provocou um processo dindmico
ante a inércia do comodismo para os novos profissionais contabeis, exigindo um nivel de
conhecimento minimo necessario a obtencao de uma melhor qualidade na prestacao do servico

oferecido.

Este artigo abordara a instituicdo do Exame de Suficiéncia como requisito obrigatério ao
registro do profissional em CRC e sua contribuicdo para o aprimoramento do profissional, do
ensino, do usuario da contabilidade e da sociedade em geral, dando énfase aos Bacharéis em
Ciéncias Contabeis. Apresentara também uma avaliacdo do desempenho dos graduados pela
Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade do Vale do Paraiba de S&o José dos
Campos/SP, inscritos no Exame de Suficiéncia desde marco de 2001 (terceiro exame) até margo

de 2003 (sétimo exame).
INTRODUCAO

Vivemos em um cenario de rapidas
mudancas tecnolégica e facil acesso a
informacdes, onde os diversos tipos de
usuarios  contabeis  estéo buscando
informacdes que lhes auxiliem na tomada de
decis@do. O mercado de trabalho est4 cada
vez mais exigente, procurando profissionais
que se destaquem por suas competéncias e
habilidades, por seus conhecimentos e
experiéncias, com fluéncia em linguas
estrangeiras, com raciocinios rapidos e
I6gicos e com criatividade. Todas estas
exigéncias levam o profissional a ser mais
dedicado, a estar sempre atualizado e a
procurar obter resultados favoraveis no
trabalho que esteja desempenhando.

O contador, como gestor do patrimdnio
das entidades, tem fungbes mais
abrangentes do que apenas o0 registro dos
eventos contabeis, ele precisa decidir e agir

em condicbes de dar continuidade e
competitividade ao empreendimento. Assim,
para que o trabalho contabil atenda a estes
anseios, € preciso uma competéncia
profissional que envolva um complexo
processo de formacéo inicial e continuada do
contador, processo esse que passara por
diferentes maneiras de aprender com as
organizagfes, instituicbes e com a
sociedade.

Este novo contexto, em que as
oportunidades de negdcios e a urgéncia nas
decisdes sdo determinantes para insercdo e
continuacdo das diversas organizacoes, traz
novas exigéncias ao profissional da
Contabilidade. Para que este seja capaz de
desenvolver trabalhos com perspectivas
favoraveis que tragam éxito nas diferentes
filosofias organizacionais, é necessario, que
esteja preparado com sélida formacao
especifica e geral, bem como fundamentado
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em sua experiéncia tanto teérica como da
pratica profissional.

Dados fornecidos pelo Departamento de
Registro do CRC SP demonstram que, nos
ultimos cinco anos, o0 contabilista esta
estudando mais, que o ndmero de técnicos
em contabilidade vem diminuindo, enquanto
0 numero de contadores aumenta, provando
que a classe contabil estd entendendo a
importancia do papel que desempenha na
sociedade e demonstrando que esta se
preparando para 0s novos desafios que a
evolucao exige.

Como perceber se todos os profissionais
possuem a mesma qualificacdo, os mesmos
conhecimentos dos postulados e principios
que norteiam e fundamentam a Contabilidade
como Ciéncia Social, e 0 impacto que causa
no campo social de estudo, andlise e
demonstracéo do patrimdnio das entidades?

O Exame de Suficiéncia veio para
responder esta, dentre outras questdes.

Um profissional desqualificado prejudica

a imagem de toda a sua classe, como bem
diz o dito popular: “Uma laranja podre
estraga 0 saco inteiro”. Este também foi um
dos motivos que levou a discussao sobre a
implantacdo de um exame que garantiria um
conhecimento minimo necessario a um
profissional contébil, de modo a assegurar
um respeito ndo s6 pessoal, mas de toda a
classe.
Notamos que outro aspecto relevante na
implantacdo deste exame se manifesta no
ambiente  educacional. As  entidades
educacionais precisaram ajustar-se a esse
novo acontecimento. Escolas e
universidades, com baixo indice de
aprovagdo, mostraram-se preocupadas e
obrigadas a fornecerem métodos de ensino
adequados ao que sera cobrado do técnico
ou graduado apdés o término de seu curso.
Mesmo as entidades educacionais que
conseguiram melhor indice de aprovacao
também precisaram manter um ensino com a
qualidade que sera solicitada pelos novos
educandos na busca de seus objetivos.

A HISTORIA

Durante muitos anos, a classe contabil
reivindicou a implantacdo do Exame de
Suficiéncia com a finalidade de atender as
expectativas de imposi¢do profissional aliada
as novas tendéncias mundiais.

Depois de longamente debatido no ambito do
Conselho Federal de Contabilidade, institui-
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se, em 28 de julho de 1999, através da
Resolucdo CFC n° 853/99, com efeitos a
partir de 01/01/2000, o Exame de Suficiéncia,
como requisito obrigatério ao registro do
profissional em CRC, abrangendo os
técnicos em Contabilidade e Bacharéis em
Ciéncias Contabeis.

Desde a realizacdo de seu primeiro
Exame, em marco de 2000, o nimero de
candidatos inscritos vem aumentando a cada
novo Exame.

Cito abaixo, a entrevista que fiz dia 29 de
maio de 2003, com José Serafim Abrantes,
Contador e Presidente do CFC na data da
aprovacdo e publicagcdo da Resolugdo que
instituiu o Exame de Suficiéncia; perguntando
ao mesmo, quais os motivos que levaram a
implantagcdo do exame, se as expectativas
foram atingidas e o que se espera para o
futuro do Exame.

“Na época em que se discutia sobre

a implantagcdo do Exame, sonhava-se,

buscava-se realizar algo que atendesse

ao grande objetivo: a valorizacdo da
profissdo. Verificava-se, nos processos
de fiscalizacdo, que existiam pessoas
gue ndo entendiam absolutamente nada
para exercerem a profissdo que estavam
legalmente habilitadas a exercer. N&o se
procurava um culpado para este fato,
pois sdo varios os fatores responsaveis;
preocupava-se com 0 que poderia ser
feito para melhorar.

Quando nao existe um controle sobre

0 que as pessoas estdo produzindo,

tendem-se a criar escolas que formam

profissionais que ndo sabem o minimo
necessario para entrar no mercado de
trabalho, assim ele passa vexame
pessoalmente, profissionalmente e passa
vexame também toda a profissédo e toda

a sociedade.

Nosso objetivo era contribuir para

gue quem tem a obrigacdo de ensinar a

faca de acordo com o estipulado pelo

Ministério da Educacé@o, que prevé um

namero de horas-aula com conteddo que

garanta ao aluno um conhecimento e

uma capacidade minima para a

realizacdo da profissdo, queriamos e

gueremos que aquilo que esta previsto

nos curriculos sejam ensinados, e que

todos saiam com um ensino padréo e

ndo somente com um diploma.

E através do Exame de Suficiéncia
que a fiscalizacéo se faz
automaticamente. Assim, as escolas
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verificando que seus alunos tentam e
ndo passam, buscam melhorar seus
curriculos, seus professores e
contribuem para a melhoria do ensino.
Neste ponto 0 exame ja demonstrou que
acertou, as entidades de ensino
procuraram e estdo procurando o CFC
para que juntos fagcam esclarecimentos
sobre o que é melhor para o aprendizado
da profissdo; varias parcerias foram
feitas e 0 Conselho tem promovido varias
palestras sobre o assunto. Com isso, 0
CFC estd mais perto dessas instituicdes
que sdo as responsaveis pelo ensino e
consequentemente pelo conhecimento
basico do novo profissional. Hoje temos
comissBes trabalhando com o MEC, e
entramos no provdo por causa disto,
entdo com certeza melhorou.

Hoje a profissdo contabil dentro da
sociedade, do mercado de gestao,
comega a ser mais considerada, porque
eles perceberam que o0s 6rgaos
regularizadores, ou controladores, ou
fiscalizadores, estdo preocupados com o
minimo de conhecimento, de capacidade
necessarios ao bom exercicio da
profissdo, caso contrario, o contador
ficaria sem status, sem prestigio, ficaria
relegado a simples tarefas.

Temos como exemplo a OAB que
realiza um exame como O nosso ha

muitos anos.
Ap6s a implantacdo do Exame de
Suficiéncia, muitas categorias

profissionais  procuraram 0  NnOSSO
Conselho para buscar subsidios para
que também pudessem implantar.
Devido as atenuantes constantes de
crescimento, as expectativas em torno do
Exame de Suficiéncia vao sendo
ampliadas a cada momento que vence
um obstaculo”.

A EFICIENCIA

“O profissional contabil enfrenta
constantes desafios e pressfes. Conflitos
de demanda, solicitacdes imprevisiveis e
coincidéncias de prazo limite para o
término de servicos, sdo exemplos de
situacBes que ele tera que administrar.
Isto requer habilidade e critério para
selecionar e assumir prioridades dentro
das limitagbes de tempo e recursos”.[1]

D

“O Contabilista deve se proteger
contra a ineficacia, a ineficiéncia
profissional”.[2]

O professor Lopes de Sa nos ensina que:

“Quando o trabalho do profissional
da Contabilidade é eficaz, a empresa
pode ser prOspera; protegemos o
empreendimento da morte certa”.[3]
Afirma o vice-presidente técnico do CFC,

Olivio Koliver:

“Um grande passo que o CFC deu
para melhorar a eficacia do profissional
foi instituir o Exame de Suficiéncia. Este
€ o grande desafio que enfrentamos hoje
na América Latina, a exce¢do do México
e agora do Brasil. Em todo o mundo
civilizado é exigido este exame”.[4]

A qualidade do trabalho e a eficacia da
Contabilidade estdo intimamente ligadas as
informacdes que serdo fornecidas e que
servirdo de lastro para as tomadas de
decisdes. Para que essas decisdes tragam
prosperidade a sociedade, as empresas
tomadoras de servico e os 6rgados publicos
gue utilizam o trabalho dos profissionais
contabeis devem ter confianca e a garantia
de que a Contabilidade é habil o suficiente
para realizar um bom trabalho. S6 que, para
isso, séo necessarios profissionais
capacitados.

Segundo o professor Eliseu Martins:

“Nesta profissdo, ser honesto é

obrigagdo, mas ser eficiente é uma

guestdo de competéncia e vontade. Para

alguém se tornar plenamente capaz, é

necessario que tenha uma boa

consciéncia profissional”.[5]

O EXAME

Instituido pela resolugdo CFC n° 853 de
28/07/99 c/ efeitos a partir de 01/01/2000.
Alterada pela resolucdo CFC n° 933 de
21/03/2002.

O Exame de Suficiéncia é requisito para
a obtencdo de registro profissional em
Conselho Regional de Contabilidade.

Conceito do Exame de Suficiéncia:

Conforme art. 2° é a prova de
equalizacdo destinada a comprovar a
obtencdo de conhecimentos médios,
consoante o0s conteldos programaticos
desenvolvidos no Curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis e no Curso de Técnico
em Contabilidade.

Forma e contelido:
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Prova para 0s Técnicos em
Contabilidade:

Contabilidade Geral, C. Custos, Noc¢8es
de Direito Publico e Privado, Matemética,
Legislagdo e Etica Profissional, PFC, NBC e
Portugués.

Prova para os Bacharéis em Ciéncias
Contabeis:

Contabilidade Geral, C. Custos, C.
Publica, C. Gerencial, Nocdes de Direito
Publico e Privado, Matemética Financeira,
Teoria de Contabilidade, Legislacdo e Etica
Profissional, PFC, NBC, Auditoria, Pericia,
Portugués e Conhecimentos Sociais,
Econdmicos e Politicos do Pais.

Aprovacéo e Periodicidade:

O candidato sera aprovado se obtiver no
minimo 50% dos pontos possiveis.

O exame serd aplicado 2 vezes ao ano,
nos meses de marco ou abril e setembro ou
outubro, simultaneamente em todo territ6rio
nacional.

Ocorrendo a aprovacédo, o candidato tera
0 prazo de até dois anos a contar da data da
publicacdo no DOU, para requerer o Registro
Profissional.

O Técnico em Contabilidade que
requerer a alteracdo da categoria profissional
para Contador, deverd se submeter ao
Exame de Suficiéncia, na prova especifica.

O Contabilista com registro baixado, a
pedido ou de oficio, ou vencido o Registro
Provisério, por periodo superior a 5 (cinco)
anos, e no caso de alteracéo de categoria ou
suspensao por incapacidade técnica, devera
se submeter a Exame de Suficiéncia,
independentemente de ja ter sido aprovado
anteriormente”.

Conforme a resolugdo CFC n° 948 de 29
de Novembro de 2002, o registro profissional
em Conselho Regional de Contabilidade na
categoria de Técnico em Contabilidade s6
sera concedido aos que concluirem o Curso
de Contabilidade, conforme previsto na Lei n°
9.394, de 20/12/96, cujo término ocorra até o
exercicio de 2003.

O Exame de Suficiéncia, assim como
toda e qualguer mudanca para melhor,
objetiva facilitar o presente, compreender o
passado e preparar-nos para o futuro. Ele em
sua concepcdo e abrangéncia devera
homogeneizar o ensino de contabilidade nos
multiplos cursos de Ciéncias Contabeis, para
nao se constituir em exclusao de parcela dos
profissionais formados nesta area.

A avaliacdo ndo serve apenas como
regulador do mercado de trabalho, mas traz

D

uma radiografia do ensino, mostrando para
as instituicbes educacionais onde estdo suas
falhas.

Os cursos de Ciéncias Contabeis e os
cursos de Técnico em Contabilidade, para
atender as necessidades de seus alunos,
devem mudar seus curriculos, atualizar seus
métodos de ensino e modernizar 0s
equipamentos disponiveis para 0s
estudantes. Os alunos por sua Vvez,
entendendo a dimensédo da proposta, devem
lutar por seus ideais, esforcar mais e cobrar
mais qualidade das instituic6es de ensino.

Assim, o Exame de Suficiéncia ndo se
trata apenas de uma prova para medir
conhecimentos técnicos e legitimar um
registro profissional. O alcance é muito
maior. E fundamental para as mudancas na
estrutura contabil deste Pais, conjuntamente
as transformagdes mundiais.

Vale lembrar que, em nosso pais, em
todos 0s casos de profissbes
regulamentadas, faz-se indispensavel o
registro em um Conselho Profissional, a fim
de possibilitar a fiscalizacdo do exercicio
profissional e proteger a sociedade,
finalidade primeira da propria
regulamentacéo.

O profissional avaliado e aprovado
certamente tem melhores oportunidades no
mercado de trabalho.

A responsabilidade em gerir os eventos
contdbeis e as transacdes de uma
organizacdo é mais que um simples trabalho,
€ uma responsabilidade social. Esse papel,
guando bem desempenhado, traz
contribuicBes relevantes, ndo somente para
os usuarios da Contabilidade, mas também
para o desenvolvimento da prépria Ciéncia
Contabil.

AS INSTITUICOES DE ENSINO

“Infelizmente, a maioria  dos
estudantes de Ciéncias Contébeis
recebem poucas informacdes sobre a
consciéncia profissional que o futuro
contador deveria ter”.[6]

N&8o devemos colocar toda a
responsabilidade da qualidade de ensino nos
professores, pois sabemos que o professor
ndo define suas ac¢bes sozinho, ele trabalha
em um grupo, onde a instituicdo tem suas
normas e funcionamento marcado, as vezes,
pela administracdo, pela politica curricular,
pelos 6rgdos de governo ou pela simples
tradicao.
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As escolas ndo podem mais
simplesmente transmitir a literatura da area
sem transmitir experiéncias e aplicacdo das
doutrinas a realidade. Somente assim, o
aluno tomara conhecimento do pensamento
inicial da ciéncia, do seu desenvolvimento e
das perspectivas para o futuro.

O Exame de Suficiéncia, os mercados
competitivos, as novas mentalidades
empresariais, as diversas culturas de gestao
patrimonial, os diferentes sistemas de
informacdes gerenciais e 0s meios de
comunicacdo diversificados, entre outros
fatores, sdo indicadores da ampla mudanca
no desenvolvimento do trabalho contabil.
Estes contextos exigem um repensar dos
conhecimentos contdbeis trabalhados nos
Cursos.

OS PROFESSORES

O Homem, como Ser Historico, através
de sua existéncia, constréi o coletivo, produz
sua cultura e transforma a realidade. Desse
modo, o trabalho precede as profissées que
diferencia o homem por seu trabalho
especifico.

Pela dética da producdo histérica do
homem, notamos que o trabalho humano
professor é fundamental na construcao do
futuro da humanidade.

O professor de Contabilidade deve
questionar-se como o0 ensino da
Contabilidade constitui-se em um ponto
central na sua vida profissional.

Nesse sentido fica o desafio ao professor
que trabalha com o ensino da Contabilidade
de investigar suas praticas, visando
considerar como 0s conhecimentos contabeis
se constituem e interagem na construgdo do
trabalho, como categoria central da esséncia
humana.

Na organizacao do trabalho do professor
de Contabilidade, ao existir um dialogo
transformador com o conhecimento e com 0s
alunos, o professor aprenderd que nao
devera dizer: “Faca como eu”, mas sim:
“Faca comigo”.

O professor precisa estar atento as
exigéncias do Exame de Suficiéncia aos
egressos do Curso de Ciéncias Contabeis,
de maneira a ndo o0s penalizarem
duplamente: uma, pela avaliacdo centrada na
opcdo de um curriculo transmitido na
graduacdo e outra, por meio do Exame de
Suficiéncia para o exercicio da profisséo.

D

Para que os egressos do curso de
Ciéncias Contabeis estejam preparados para
atuar no mercado de trabalho, Marcos Laffin,
professor de contabilidade na UFSC e mestre
em Metodologia do Ensino pela UNICAMP,
sugere que a formac&o dos professores de
Contabilidade leve em consideracdo: a
qualificacdo inicial e continua dos
académicos de Ciéncias Contébeis, os meios
de qualificagdo e requalificacdo dos egressos
do curso, a dimensdo das atividades
profissionais do contador e as expectativas
sociais em relacdo as interferéncias desse
profissional em seu contexto.

OS FUTUROS PROFISSIONAIS

“O profissional de Contabilidade que
deseja 0 sucesso precisa se modernizar
e ter uma ampla visdo dos negdcios
contabeis. Deve saber operar um
computador com desenvoltura e saber
usar a maquina a seu favor. Hoje, a
Contabilidade, assim como todas as
Ciéncias, funcionam em tempo real e
virtual”.[7]

O Exame de Suficiéncia € mais uma
plataforma do CFC para o desenvolvimento
dos estudantes e profissionais da
Contabilidade. Por meio dele, nosso érgéo de
classe contribui para ampliar 0os passos
dados rumo a exceléncia do ensino e da
prestacdo de contas com transparéncia e
ética.

Os profissionais devem, atualmente,
dominar as diversas varidveis de suas
profissbes. Com o Contabilista ndo é
diferente. Além de bem informado, o
profissional de sucesso necessariamente
deve estar ciente das novidades da sua
profissdo e de todos o0s assuntos que
envolvem a aplicacdo de seu trabalho.

Buscar a qualidade, lapidar a informacao
sofisticada e precisa que d& seguranga aos
relatérios que alavanca a vida das empresas
tem sido a meta da Contabilidade e deve ser
a meta de todo profissional contabil.

“A préxima década exigira do
Contador, além de conhecimento
profundo, abrangente e atualizado da
Contabilidade, cultura humanistica e
dominio das ciéncias comportamentais.
Um cidaddo com uma visdo mais aberta
ao mundo, capaz de adaptar-se
facilmente a cenéarios cambiantes e que
aceite a educacdo continuada como
condicao de vida".[8]
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O futuro profissional deve entender que:
assim como é importante ter consciéncia dos
problemas, também é importante ser capaz
de propor alternativas para a sociedade
brasileira.

ANALISES

Como exemplo da evolucdo do Exame
de Suficiéncia e sua interferéncia na vida dos
novos profissionais e entidades de ensino,
realizamos uma pesquisa na Faculdade de
Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
do Vale do Paraiba de S&o José dos
Campos/SP. Foram analisados desde os
primeiros graduados de Ciéncias Contéabeis,
formados pela entidade no ano de 2000 e
inscritos no Exame de Suficiéncia de marco
de 2001 (terceiro exame) até os inscritos em
marco de 2003 (sétimo exame).

Colaram grau de 03/02/2000 a

22/02/2003, 223 alunos, e se inscreveram

para realizacdo do Exame de Suficiéncia
neste periodo, 146 alunos, ou seja, 65,5%
dos graduados pela Universidade.

Podemos verificar no grafico abaixo que,
com 36 inscritos, marco de 2001 superou o
namero de inscritos de todos os exames
subsequientes; e em setembro de 2001
apresentou o menor nimero de inscritos de
todo o periodo em analise, apenas onze, no
entanto, devemos considerar que a
Universidade conclui suas turmas somente
no final de cada ano letivo.

O numero de ausentes ndo é relevante
para analise, pois representa em média 3%
do total de inscritos, ou seja, 01 ausente por
exame.

A média de aprovagdo no Exame de
Suficiéncia dos graduados pela UNIVAP e
inscritos para 0 exame, assim como a média
de aprovacao dos inscritos em todo o Brasil
foi de 50%.

INFORMACOES DOS GRADUADOS NO CURSO DE CIENCIAS COANTABEIS DA FCSA/UNIVAP
QUE PRESTARAM OS EXAMES DE SUFICIENCIA
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Inscritos Aprovados Reprovados Ausentes

Fonte: Departamento de Registro do CRC SP.

Objetivando uma visualizacdo mais
abrangente da participacdo dos graduados

no Exame de Suficiéncia, fizemos uma
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andlise da pontuacdo dos participantes no
Exame realizado em marc¢o de 2003.

Conforme dados demonstrados no
grafico abaixo, podemos dizer que:

Das 50 questdes aplicadas, seriam
aprovados os candidatos com acerto superior
a 50%, ou seja, com pontuac¢éo acima de 25.

O desempenho dos inscritos foi de 14 a
33 pontos.

oDy
o

A classificacdo a partir da nota minima
exigida para aprovagdo no Exame deu-se da
seguinte forma:

Os reprovados obtiveram uma
pontuacdo em média de até 10 pontos para
menos e o0s aprovados em até 10 pontos
para mais.

PONTUACAO DOS INSCRITOS NO EXAME DE SUFICIENCIA DO MES DE MARCO DE 2003
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Fonte: Departamento de Registro do CRC SP.

CONCLUSAO

O conhecimento comeca a aparecer
como a maior rigueza de uma Nacao.
Portanto, cabe a toda sociedade - governo,
empresas, entidades e a cada brasileiro —
incentivar e auxiliar as escolas nesta misséo
de colocar o Brasil entre as Nacbes que
dominam o conhecimento.

O estudante passa por diversas etapas
em sua vida antes de iniciar uma carreira.
Certamente uma etapa inesquecivel sera a
alegria de ter conseguido o registro no
Conselho da categoria profissional escolhida.
O contabilista deve orgulhar-se de vencer
mais uma etapa ao fazer o Exame de
Suficiéncia. Deve lembrar-se que € uma das
poucas categorias no Brasil que, por
submeter-se ao Exame, ingressa no mercado
de trabalho com a garantia da qualidade que
merecem o0s usudrios da Contabilidade e a
sociedade.

Deste modo, o Exame de Suficiéncia ndo
deve ser visto como uma obrigacdo, mas

como intuito de enaltecer as qualidades
intrinsecas da pessoa.

A profissdo contabil tem assumido uma
funcdo que oferece a sociedade varios
beneficios, incluindo menores riscos ao
investir e a melhor destinacdo dos recursos.
Um papel como este requer aprimoramento
continuo do profissional contabil, portanto, o
esforco para o aprimoramento ndo pode
terminar com a aprovacdo no Exame de
Suficiéncia, pois, ndo é soO freqiientando um
curso de graduacéo e conseguindo o registro
profissional que o individuo torna-se
profissional. E, sobretudo, comprometendo-
se profundamente como construtor de uma
iniciativa.

“Nao é apenas como seres humanos,
com aspiracdes de toda ordem,
materiais, espirituais e intelectuais, que
participamos dessa  evolucdo e
precisamos acompanha-la, mas,
principalmente, como profissionais
integrados  nesses  processos de
evolucdo, como agentes ativos de seu
desenrolar permanentemente. E néo
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podemos correr em ritmo mais lento que Millennium, 22 Edi¢80-2002 e edicdes
o desenvolvimento da tecnologia, das anteriores.

leis, dos costumes e de tudo que Boletim CRCSP-2003.

caracteriza  a necessidade de Revista de Contabilidade CRC SP.

conhecimento  da  profissao  que Revista Brasileira de Contabilidade — RBC.
elegemos e que pretendemos exercer Sites Consultados:

com dignidade e competéncia”.[9] www.cfc.org.br

www.crcsp.org.br
Fontes para pesquisa: Regional do CRC
SP em Sao José dos Campos.
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