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RESUMO- A globalizacdo da economia ensejou mudancas na trajetéria da administracdo publica
brasileira, alterando, tanto os seus aspectos estruturais e processuais, em especial com a introducdo da
Tecnologia da Informacdo, como seu aspecto valorativo, no qual maior énfase se coloca na qualidade dos
servicos prestados, no respeito aos cidadaos e nos principios éticos. Este trabalho tem como objetivo
analisar o Cadigo de Etica, elaborado pela Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo, instituido pela
Resolugdo SF n°. 51, de 20 de setembro de 2007. Uma vez que o lécus da pesquisa insere-se na Esfera
Puablica, este conceito foi abordado na presente pesquisa, dando-se énfase ao aspecto dos recursos
humanos na organizacdo. Como metodologia efetuou-se uma pesquisa bibliografica em livros, revistas
especializadas, teses e dissertagdes com dados pertinentes ao assunto, além de consultas a biblioteca da
Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo. Da anélise efetuada verificou-se que o Codigo de Etica
esta estruturado em cinco capitulos, sendo que o Ultimo trata da criagdo da uma comissdo de ética
responsavel pela analise das consultas e denuncias formuladas contra o servidor publico. Um fato que se
destaca no novo Cdédigo é a preocupacdo dada ao relacionamento da Administracdo publica, tanto com a
sociedade e com os contribuintes, como com os seus servidores. Conclui-se que, mais do que determinar
os direitos e responsabilidades dos servidores, o Codigo de Etica instituido reflete a nova postura do
administrador publico que passa a ter uma viséo sistémica do ambiente no qual a organizagéo esté inserida,
buscando, além da transparéncia das suas acdes, um compromisso entre todos os envolvidos — sociedade,
servidores e administracéo — pela salvaguarda da ética.
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