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Resumo - O presente trabalho retne informacfes quanto ao fomento de acdes empreendedoras geradas a
partir de um curso de administracdo de empresas. Neste estudo, realizado por meio de pesquisa de campo
de carater exploratério e descritivo, foram avaliadas um conjunto de caracteristicas que possibilitam indicar
0 grau de compreensao e interesse dos alunos com relacdo ao tema empreendedorismo. De acordo com 0s
resultados obtidos, revelou-se o grande interesse dos alunos do curso de administragdo em liderar uma
iniciativa empreendedora, ndo objetivando apenas conseguir emprego em empresas ja estabelecidas, mas
objetivando também, e principalmente, estar plenamente capacitado para dar inicio ao proprio negécio.
Essa constatacdo reforca o papel do curso de administracdo de empresas como agente disseminador da

cultura empreendedora.
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Area do Conhecimento: Ciéncias sociais aplicadas
Introducéo

O ensino universitario brasileiro sempre foi
voltado para a formacdo de empregados. Nos
cursos de administracdo o curriculo é dirigido
principalmente para a formacdo de gerentes, e a
abordagem de ensino elege a grande empresa
como tema central, ignorando como regra o
estudo da pequena empresa. Em todos os cursos
universitarios a “cultura” do ensino pressupde que
o aluno esteja em busca de uma qualificacdo que
lhe garanta um emprego (DOLABELA, 1999).
Partindo-se dessa premissa o presente estudo tem
como objetivo responder ao questionamento: o
curso de administracdo de empresas de uma
universidade em Belém do Para é capaz de
promover o interesse pelo empreendedorismo
entre os alunos?

Metodologia

Neste estudo de natureza aplicada, objetivou-
se reunir e levantar informacBes que
possibilitassem avaliar o empreendedorismo em
um curso de administracdo de empresas.
Conforme Gil (2002) a classificacdo da pesquisa
foi exploratéria evidenciada por proporcionar maior
familiaridade com o problema, por meio de
sondagem, de forma a possibiltar o
aprimoramento de idéias ou a descoberta de
intuicbes durante o processo de estudo, e

descritiva por fornecer as caracteristicas da
populacao ou do fendbmeno estudado.

Este estudo foi operacionalizado por meio de
pesquisa de campo, uma vez que, desenvolveu-se
no local onde ocorre o fendmeno, compuseram a
amostra, 100 questionarios de pesquisa validos
aplicados aos alunos nos diversos semestres do
curso de administracdo de empresas.

O universo da pesquisa foi composto por 1.345
alunos universitarios matriculados no curso de
Administracdo de empresas. O estabelecimento
da amostra seguiu o critério ndo probabilistico por
guotas. Esse critério por nao basear-se em
estatistica e probabilidade n&o possibilita o célculo
do erro amostral, inviabilizando a generalizacéo
dos resultados obtidos pela pesquisa (LAKATOS E
MARCONI, 2006).

No tratamento dos dados foi empregadas as
abordagem qualitativa e quantitativa, essa forma
de tratar os dados justifica-se pela presenca da
interpretacdo  subjetiva dos resultados da
pesquisa. Entretanto, com o apoio de técnicas de
estatistica descritiva desencadeando ou
fundamentando a analise qualitativa. (VERGARA,
2000).

A interpretacdo dos dados seguiu 0 pressuposto
qualitativo. Todavia, nesse processo, foram
utilizados métodos de estatistica descritiva, para o
tratamento e apresentagcdo da opinido dos
entrevistados. O foco na interpretacdo foi
estabelecer segundo o julgamento dos sujeitos da
pesquisa, de que modo estes avaliam o papel do
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curso de administracdo como agente indutor do
empreendedorismo, assim como avaliar se o0s
instrumentos oferecidos pelo curso contribuem
para o desenvolvimento e formacdo de atitudes e
caracteristicas empreendedoras em seus alunos.
ApoOs a analise e classificacdo, as respostas foram
tabuladas e apresentadas por meio de graficos de
barras como forma de evidenciar os resultados
obtidos.

Resultados

A primeira universidade foi constituida em
Bol6nia na lItalia, em seguida em Paris e depois
Oxford na Inglaterra. Atualmente, a universidade
apresenta inumeras dificuldades em acompanhar
as diversas e constantes mudancas que ocorrem a
todo o momento no mundo. A universidade tem
sido alvo de muitos estudos e diversas
publicacdes que séo feitas sobre ela com o intuito
de conhecé-la melhor, para assim tentar
diagnosticar seus problemas e, a partir disso,
propor alternativas de solucdo. A realizacao
desses estudos sdo de extrema importancia, pois
assim surge a oportunidade de conhecer e melhor
entender a universidade (LIMA et all, 2000).

Com o surgimento de novas tecnologias, novos
termos, novas linguagens, a ruptura de velhos
paradigmas e o surgimento de novas questdes, a
universidade necessita rever constantemente a
sua missdo para atender a sociedade dos novos
tempos, que se caracteriza com um maior grau de
complexidade em relacdo a sociedade do
passado. Frente a esse novo contexto €
imprescindivel que a universidade, no papel de
produtora de conhecimento, utilize de toda a sua
estrutura, com os seus laboratérios, bibliotecas e
recursos na busca de inovacdo constante a fim de
solucionar os novos problemas e conflitos postos
pela sociedade e assim promover bem estar social
(BUARQUE, 1994).

No ensino do empreendedorismo o0 ser é mais
importante do que o saber, ou seja, sdo as
caracteristicas particulares de cada pessoa que
definira as diretrizes da metodologia a ser
aplicada. Assim um dos objetivos do ensino do
empreendedorismo é propiciar o estudo e reflexdo
sobre o que é ser empreendedor, utilizando como
suporte para isso, a observacdo e analise do
comportamento e caracteristicas dos
empreendedores de sucesso (DOLABELA, 1999).

Discussao

Desta forma essa, secdo  objetivou
compreender os motivos para a escolha do curso
de administracdo, visando caracterizar, sob a
compreensdo dos entrevistados 0s principais
objetivos que os levaram a fazer a escolha por
essa area de conhecimento.
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Conforme apresenta-se na Figura 1, dos 100
alunos que participaram da pesquisa, 46
responderam que o “desejo de montar seu préprio
negocio foi a motivacdo principal para a escolha
do curso, enquanto 13 alunos objetivam “trabalhar
em uma grande empresa nhacional”’, 15 objetivam
“dar continuidade ao negoécio da familia e 8
desejam “trabalhar em uma multinacional”.

Entre as respostas, a segunda mais assinalada
foi “dar continuidade ao negécio da familia” com
15 escolhas. Somando os dois maiores indices,
temos um total de 61 respostas, que evidenciam
qual a real intencdo dos alunos ao optar pelo
curso de administracdo. Revela-se, portanto, que
uma parcela expressiva dos respondentes tém
interesse em liderar uma iniciativa empreendedora
e por esse motivo, optou pelo curso de
administracdo. Esses dados evidenciam o
crescente interesse pelo empreendedorismo como
opcao profissional.

Motivagdes para aescolha do curso
| | |
Montar seu proprio negocio Jas
Dar continuidade anegocio da familia | J1s
Trabalharem grande empresa nacional )3
Conseguir emprego plblico )3
Trabalhar em multinacional |3
Outros Ja

Néorespondeu |1

Trabalhar empequena empresa l D

—
o
]

30 40 50

Figura 1 — MotivacBes para a escolha do curso.

A pesquisa revelou que os alunos do curso de
administracdo tém grande interesse em liderar
uma iniciativa empreendedora, ndo objetivando
apenas conseguir emprego em empresas ja
estabelecidas, mas desejam principalmente estar
preparados para dar inicio ao seu proprio negécio.

Destaca-se (Figura 2) na pesquisa que, ao
identificar os principais desejos dos alunos em
alcancar um fim, representado por suas
aspiracoes, confirma-se a vocacéo
empreendedora de tal forma que, as respostas em
segunda colocacdo com 32 respondentes
manifestaram intengdo de “montar meu proprio
negécio”. Essas respostas somadas a quantidade
de respostas obtidas na primeira categoria,
“sempre tive interesse por essa area”, perfazem o
total de 84 respondentes, correspondendo a quase
totalidade das respostas. Empatadas no terceiro
lugar, com 5 escolhas temos “ndo sabia o que
fazer”, “outros motivos” e um dado revelador,
apenas 5 alunos optaram por “trabalhar em uma
empresa ja estruturada”, confirmando a forte
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tendéncia para a livre iniciativa, por parte dos
alunos entrevistados. As demais opc¢bes tiveram
pouca representatividade ao final das respostas.

Principais aspiragoes do respondente ao optar por
administragao

Sempre tiveinteresse por essaarea 52
Montar meu proprio negocio 32

Outro motivas J-I

Trabalharem empresa ja estruturada A.IS
4

Nao sabia o que fazer

Influéncia dos familiares ]Jl

>,

0 10 20 30 <0 50 60

Figura 2 — Motivagbes para a escolha do curso.

Uma questdo que enriguece a andlise e expde
o tipo de formacédo almejada pelo aluno, confirma-
se o0 interesse pelo empreendedorismo, pois
conforme representado na Figura 3, quando
guestionados quanto ao tipo de formacao buscada
ao optar pelo curso de administracdo a maior
parcela dos entrevistados, 48 alunos, respondeu
“aquela que me possibilite montar meu préprio
negécio”, essa resposta evidencia a intencdo dos
alunos e o que esperam a titulo de formacdo. Em
segundo lugar “aquela que me permita arranjar um
bom emprego” com 29 escolhas e na ultima
posicdo “aquela que me possibilite ter um diploma
de nivel superior” com apenas 5 escolhas. Os
dados apresentados expressam claramente que o
aluno do curso de administracdo na amostra
pesquisada, busca uma formacdo completa,
objetivando tanto obter uma formacgé&o que ofereca
0s conhecimentos necessarios para gerir uma
organizacdo como obter os conhecimentos
necessarios para a abertura de um negécio.

Formagao almejada ao optar pelo curso de administragéo

\ J I

Mentarmeu proprio negocio ' 1
Arranjar um bom emprego l i
QOutro motivos I

Passarem um concurso publico

Terum diploma de nivel superior l h,
v y S

0 10 20 30 40 50

Figura 3 — Formacéo almejada ao optar pelo curso
de administracéo.
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Como destaca Dolabela (1999) existe uma
grande variedade de motivos que levam as
pessoas a ter seu proprio negécio. Desta forma, a
Figura 4, busca representar a identificacdo dos
principais fatores motivacionais para a criacdo de
um negocio préprio, avaliando sob a otica dos
entrevistados quais 0s motivos pessoais que 0s
encorajariam a empreender um novo negocio.

Com 46 respostas, a maioria das opinides dos
entrevistados optou por “necessidade de auto-
realizacdo”, que pode ser entendida, como a
necessidade de provar a si que é capaz de realizar
um empreendimento. Para 30 alunos
respondentes a “vontade de ser seu préprio
patrao”, expressando o desejo de obterem
autonomia profissional, com possibilidade de criar
e inovar, e com 17 respostas temos “desejo de
ganhar muito dinheiro”. As demais opc¢des tiveram
menor representatividade.

Fatores motivacionais amontar um negocio

-y

| | | ]
Necessidade de auto realizacao 'LG

Vontade de ser seu proprio patrao l R0
Deasejo de ganhar muito dinheiro l 1

Dificuldade para conseguir emprego J.I 4

Desejc de sair da rotina ‘I 2

Outros ] 1

0 10 20 30 40 50

Figura 4 — Fatores motivacionais para montar um
negécio.

Ao avaliar o nivel de compreensdo que os alunos
participantes possuiam, com relacdo ao tema
empreendedorismo (Figura 5). Observou-se que
64 alunos declararam que tinham “conhecimento
médio sobre o tema”, 21 responderam “pouco
conhecimento”, enquanto que apenas 5 alunos
avaliam ter “muito conhecimento sobre o tema”,
nessa questdo a minoria, apenas 2 alunos,
escolheram a opc¢éo “nenhum conhecimento sobre
o tema”. Essa questdo traz um dado positivo, uma
vez que, de acordo com a pesquisa realizada a
maioria dos alunos afirmou ja possuir um
consideravel conhecimento a respeito do tema
empreendedorismo.

As consequéncias da popularizacdo desse
tema trazem reflexos altamente positivos em
diversas esferas sociais, de acordo com Porter
(1989) a competitividade de um povo tem como
base a assimilacdo do conhecimento, nesse
sentido destaca-se a importancia do conhecimento
sobre o0 empreendedorismo, Vvisto que o
empreendedor € destacado agente capaz de
promover desenvolvimento econdmico e geracdo
de empregos.
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Avaliagéo quanto ao conhecimento do empreendedorismo

Conhecimentomédio scbre otema

Pouca conhecimento sobre otema l21

Muito pouce conhecimente sobre o I 8
tema

) . 5
Muito conhecimento sobre otema 1

Nenhum conhecimento sobre otema

- d d

0 10 20 30 40 50 60 70

Figura 5 — Avaliacdo quanto ao conhecimento do
empreendedorismo.

Ao serem questionados quanto aos fatores
considerados imprescindiveis para a abertura de
um negécio (Figura 6), a maioria dos alunos (41)
respondeu o “conhecimento sobre o setor de
atuacao” e outra parcela (24 alunos) optou pela
resposta “dinheiro”. Essa afirmativa evidenciou a
importdncia que o respondente atribui ao
conhecimento prévio dos procedimentos
necessarios para a abertura e gestdo de um
negocio, iniciando pelo estudo do mercado e
conhecimento prévio do setor de atuacgéo.

Parainiciar um negocio préprio & imprescindivel ter?

Conhecimentc sobre © selor de l 41

atuacédo
Dinheiro I 24
Uma boa idéia s
1

Umarede de relacionamentos

Outro

Figura 6 — Para iniciar um negécio €
imprescindivel ter?

Conforme representado na Figura 7, o curso de
administracdo despertou o interesse pelo
empreendedorismo, fato que, confima a
compreensao inicial quanto ao interesse pela
gestdo de negoOcios como agente impulsionador
para o ingresso no curso. Ou seja, NOS casos em
gue os alunos ingressaram com objetivos
diferentes ao empreendedorismo em si, observa-
se que o contato com a possibilidade de que ser
um empreendedor exerce fascinio motivacional
entre o0s entrevistados. Uma vez que, 81
entrevistados manifestaram concordancia total
(muito) ou parcial (relativamente) quando
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perguntados se o0 curso de administracdo
despertou interesse pelo empreendedorismo.

© curso de administragao despertouinteresse pelo
empreendeclorismo?

laa

Muito

|35

Relativamentz

Muito poucoe

Hao
J / J / ol
Ve

Pl
|
Pouco l ?
1
10

0 20 30 40 50

Figura 7 — Interesse pelo empreendedorismo
decorrente do curso de administracao.

Conclusao

A pesquisa constatou significativo interesse
entre os alunos de administracdo quanto ao tema
empreendedorismo. Esse aspecto evidencia a
necessidade de fortalecer acdes que conduzam a
uma formacdo ampla, voltada para o mercado e
compreendendo que os alunos de administracédo
pretendem estar capacitados tanto para exercer
atividades como empreendedores, como atuar em
empresas ja estabelecidas. No que se refere ao
papel exercido pelo curso, observa-se que ja ha
naturalmente uma preocupacéao dos alunos quanto
ao empreendedorismo. Mas, mesmo assim o0
curso de administracdo reforca o interesse pelo
tema.
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