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Resumo: O objetivo desse trabalho € de mostrar que a presenca do contador é cada vez mais necessaria
para a sociedade e para as empresas e demonstrar a evidente importancia do conhecimento, da evolugéo
da profissdo contabil no século XXI. Elaborado a partir de uma pesquisa bibliografica, que fornece os
subsidios para esclarecer, conceituar e identificar as ferramentas adequadas para o profissional de
contabilidade tornar-se competitivo e de alta empregabilidade para que possa criar as expectativas de
servigos com maior qualidade, rapidez e confiabilidade. O trabalho traz como resultado, os esclarecimentos
de que o profissional de contabilidade moderno é uma pessoa de valor que precisa acumular
conhecimentos. A pesquisa permite concluir que o novo milénio requisita profissional cada vez mais
gabaritado para competir no meio profissional, constatando a riqueza da teoria sobre as organizactes de

aprendizagem, num momento de mudancas.
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Area do Conhecimento: Contabilidade
INTRODUCAO

Com a forte concorréncia ho ramo de prestacéo
de servicos de contabilidade, o profissional para
tornar-se competitivo e de alta empregabilidade,
precisa estar em sintonia com a era da tecnologia,
buscando seu aperfeigoamento tecnoldgico para
saber escolher e utlizar as ferramentas
adequadas para que se possa criar expectativas
de servicos com maior qualidade, rapidez e
confiabilidade e que tudo isto seja transmitido aos
clientes com garantia e responsabilidade.

O principal objetivo desse artigo é, sem davida
mostrar que a presenca do contador é cada vez
mais necessaria para a sociedade e para as
empresas. Dai a evidente importancia do
conhecimento, da evolugcdo da profissdo contabil
no século XXI.

O titulo o Perfil do Contador ndo é recente e
ultimamente, tornou-se muito discutida a sua
importancia na busca do desenvolvimento da
profissdo. E de grande relevancia o seu estudo,
pois estamos na época do conhecimento, do
capital intelectual, das grandes decisdes e que a
funcdo do contador na sociedade é fundamental, a
cada dia que passa é mais importante.

MATERIAIS E METODOS

Este trabalho foi redigido no editor de texto MS-
Word, utilizando como base informacgbes
levantadas através da pesquisa, andlise e selecéo
bibliografica. Parte do material utilizado foi
adquirido na biblioteca da Faculdade de Ciéncias
Sociais Aplicadas da UNIVAP, sendo através de
livros, periédicos sobre Contabilidade e boletins

informativos sobre assuntos contabeis. Alguns
artigos publicados em sites na internet também
serviram de base para elaboracgéo do trabalho.

O trabalho teve inicio em 23/03/2007, com a
proposta de elaboragdo do trabalho de concluséo
de curso, entregue na secretaria da UNIVAP. Apés
esta data, foi seguido o plano de trabalho
constante na proposta, com orientacdo do
professor e co-autor Luiz Emilio Santos Maciel.

CAMPOS DE ATUACAO.

O que toda historia tem mostrado é que a
contabilidade torna-se importante a medida que ha
desenvolvimento econdmico. A profissdo € muito
valorizada nos paises de primeiro mundo. O
desenvolvimento contdbil acompanha de perto o
desenvolvimento econdmico. Na década de 20, o
mundo contabil voltou sua atencdo para os
Estados Unidos, onde originou a Escola Contabil
Norte-americana, ainda no século passado,
surgiram as gigantescas Corporations, aliando o
desenvolvimento do mercado de capitais e ao
campo fértil para o avanco das teorias e praticas
contabeis norte-americanas.

No Brasil, até a década de 60, este profissional
era chamado de “guarda-livros”, todavia com o
milagre econbmico na década de 70, essa
expressdo desapareceu e observou-se um
excelente e valorizado mercado de trabalho para
os contabilistas.

O mundo vem passando por transformacdes,
tanto na area econdmica, tecnolégica e social, é
preciso que a Contabilidade acompanhe essa
evolucdo para que produza enquanto ciéncia
subsidios Uteis na area de atuacdo,
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aprimoramento suas relacdes socialis,
demonstrando de eu maneira podera contribuir
nas relacdes que surgem desenvolvam entre
empresas e sociedade e os profissionais estejam
aperfeicoados profissionalmente para qualificar os
subsidios oferecidos pela contabilidade.

Todos os profissionais da contabilidade devem
procurar mudancas nos seus desempenhos
através da educacdo, buscando permanentemente
novos saberes para desempenhar com
competéncia, habilidades e atitudes.

A contabilidade oferece um campo de atuacéo
muito amplo em qualquer esfera de atuacdo, no
dia-a-dia o profissional contabil ird deparar com
inimeras demandas originadas de diversas fontes:
governo, no que diz respeito a legislagéo tributaria,
instituicbes  financeiras, quando a empresa
recorrer a empréstimos ou financiamentos, sécios,
acionistas, administradores e diretores, esses
expectadores irdo  exigir do  profissional
basicamente informacdes que poderdo ser
apresentadas em forma de relatorio,
demonstracdes financeiras, pareceres,
declaracbes de imposto de renda e assemelhados,
portanto, devera estar atento as técnicas exigidas
no efetivo exercicio da profisséo.

A GLOBALIZAGAO E O NOVO PERFIL DO
PROFISSIONAL CONTABIL

A globalizagdo, como qualquer revolugéo, traz
consigo aspectos positivos e negativos. No
entanto, no que concerne a Contabilidade, ela traz
um ponto que ja se fazia necessério ha algum
tempo: a necessidade de se repensar as normas
contabeis dos paises, tornando-as homogéneas, a
fim de que a informacao contabil de uma empresa
possa ser compreendida em qualquer parte do
planeta. Tal fato significa um  avanco
extraordindrio, e uma meta ardua, porém
gratificante, para os profissionais.

O futuro serd de quem souber criar
estrategicamente, ou seja, daqueles que
souberem utilizar-se da informacdo para agregar
maior valor ao patriménio constituido. Logo, o
ponto central para 0 sucesso nesse novo século
deve ser o conhecimento, e ndo a informacdo. O
conhecimento devera ter primazia sobre a
informacéo, uma vez que essa Ultima devera ser
de dominio comum, em fung¢do da tecnologia de
Internet.

Com a globalizacdo, surge ainda, um novo
perfil de profissional, o qual deverd ser mais
flexivel, estudioso e preparado para conhecer as
mindcias de sua profissdo, ndo mais apenas em
nivel nacional, mas também internacional. Surge a
necessidade de um profissional capaz de se
adaptar aos diversos aspectos de empresas cada
vez mais "multinacionais" e empenhado na luta
pela harmonizacdo das normas de registro,

mensuracéo e divulgacdo da informacgéo contabil,
a fim de que ela possa ser bem compreendida e
utilizada pela entidade, em qualquer de suas
matrizes e filiais pelo mundo afora, e a fim de que
todos os profissionais falem a mesma linguagem
contabil, seja no Brasil, ou em qualquer parte do
mundo. E, certamente, uma tarefa das mais
arduas, mas que trar4 beneficios imensuraveis
para a Contabilidade e para o contabilista.

E imperativo frisar, também, que as fronteiras
do mercado de trabalho deixam de existir. 1sso
torna a competicdo profissional ainda mais
acirrada, levando tanto o profissional da
Contabilidade, como a prépria ciéncia contabil, a
alcancar um grande avanco. A partir de agora, ndo
mais se admite um profissional detentor apenas
dos conhecimentos de sua &rea especifica, pois o
papel do Contabilista passa a transcender esse
prisma e a assumir novas caracteristicas,
tornando-se quase obrigatério que ele passe
também a dominar técnicas e conhecimentos de
areas como administragdo, economia, informatica,
telecomunicagdes, direito etc.

O profissional da Contabilidade é muitas vezes
visto como um funcionario indireto do fisco e do
governo, incumbido de calculos e preenchimento
de guias e formularios, as vezes considerado um
despachante de processos para reparticbes
publicas. Dentro da nova perspectiva para o0
profissional contabil e da nova tendéncia mundial
de internacionalizacdo de comércio, servicos e,
sobretudo, méo-de-obra e tecnologia, talvez a
funcdo, e por que néo dizer obrigagdo, desse
profissional seja a de mostrar a sociedade como
um todo que essa visdo era, e ainda continua
sendo, uma grande injustica praticada contra a
profissdo e o profissional contabil. Ou seja,
mostrar que a Contabilidade e as informacdes por
ela prestadas sdo de utilidade e importancia
inquestionaveis, ndo apenas para as empresas,
mas para a sociedade como um todo. A partir
dessas informacfes, a sociedade passa a ter a
capacidade e oportunidade de analisar e julgar a
real importancia e a parcela de contribuicdo de
uma determinada empresa ou setor tanto no que
concerne ao aspecto econdmico quanto a sua
contribuicdo para o desenvolvimento social.

Portanto, é justo dizer que, com todas as
mudancas que vivemos, a importancia social, que
sempre foi caracteristica da Contabilidade, passa
a ter maior énfase.

A EXPERIENCIA CONTABIL

A pratica contabil sempre esteve presente no
seio das sociedades humanas, apesar das
diferenciagbes existentes entre as civilizagdes,
principalmente no aspecto econémico. A etapa da
Contabilidade fortemente baseada na criatividade,
no bom senso e na intuicdo, na qual os registros
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patrimoniais eram realizados sem nenhuma base
estrutural ou cientifica, chamava-se de “periodo
ontoldgico”. Essa etapa valia-se mais da
capacidade retentiva do individuo, em termos do
gque exatamente possuia, o que deveria entregar e
0 que deveria receber nas transacdes efetuadas.
Tratava-se mais de um modo de expressao visual
e simbdlico do pensamento humano, no qual, num
contexto econdmico, as coisas diretamente
implicadas eram designadas apenas por sua
guantidade, e nao pelos sinais especificos que
permitem precisar sua natureza exata.

A NECESSIDADE DE
CONTABILIDADE

O avanco tecnolégico e o crescimento da
informacdo, sem limites, vém apresentando
desafios para a ciéncia contabil que,
forcosamente, levardo a um redirecionamento no
papel desempenhado pelos profissionais ligados a
essa area.

Tem-se, assim, a urgéncia de um
reposicionamento das praticas e comportamentos
tradicionais dos profissionais de Contabilidade
qgue, hoje, comumente, apresentam as seguintes
caracteristicas: recusa em avancar além do limite
restrito da apuracdo contabil, limitacdo aos
aspectos ligados a questdes fiscais, tributarias e
juridicas, maior concentracdo em moldar o cliente,
segundo as orientacdes do poder publico, em vez
de atender as suas necessidades e omissdo na
intervencdo em area de consultoria de gestao para
pequenas e médias empresas.

A questdo fundamental nessa nova ambiéncia
empresarial € saber como direcionar as
competéncias dos profissionais contabeis para as
necessidades contemporaneas. No panorama
atual, caracterizado pela mundializacdo da
economia e da concorréncia, além da evolucdo
galopante das tecnologias e do crescimento das
complexidades e incertezas empresariais, as
companhias deverdo ser capazes de reagir
rapidamente aos eventos. Assim, continuaréo
sempre competitivas e atingirdo 0s objetivos
propostos, garantindo também sua perenidade e
antecipando acdes que permitam sua evolugéo
harmoniosa com o0 ambiente.

AS FORCAS DA MUDANCA NA ATIVIDADE
CONTABIL

Atrelada ao movimento de mudancas no
ambiente econdmico, que exige sempre mais
agilidade e flexibilidade, as relacdes de poder séo
modificadas, tomando forca um processo no
sentido de promover a descentralizacdo e a
distribuicdo do poder dentro das companhias. Com
isso, os contadores serdo forcados a assumir
maior autoridade e a compartilhar
responsabilidades na gestdo do empreendimento.
Em face do processo de mudancas tecnoldgicas

REPENSAR A

cada vez mais acentuado, observa-se que os
empreendimentos, ou mesmo o0s aplicativos,
tornam-se obsoletos da noite para o dia, fato que
vem impactando profundamente o0 modo de vida
moderno. Logo, sera necessarios que 0S
contadores abandonem velhos habitos e a postura
tradicionalmente passiva, adotando procedimentos
mais pro-ativos, de forma a assimilar e apreciar as
novas tecnologias e melhorar sua capacidade
pessoal de absorcdo de informacBes para a
melhoria da sua propria competéncia.

Tradicionalmente, a Contabilidade foi moldada
para a quantificacdo dos dados econdmico-
financeiros, fato que levou & proliferacdo de
especialistas contdbeis. A fim de que a
Contabilidade torne-se mais eficaz no futuro, sera
necessario medir, e ndo contar. Isso porque ela
terd que refletir no patriménio o resultado
decorrente dele mesmo. Assim para alcangar o
sucesso, sera preciso desenvolver novas
competéncias e talentos que respondam ao perfil
profissional exigido pela nova economia, que
dominard o mundo neste novo século. E, para
isso, um dos requisitos principais sera o “saber
muito”, acompanhado do “gostar de aprender
sempre mais e rapido”. O contador do futuro
devera ser um eterno aprendiz. Essa é a
tendéncia inevitdvel em um mundo em mutacao
acelerada, onde tudo fica obsoleto rapidamente. O
mercado estd mais apertado e competitivo e tudo
se torna mais complicado. Manter-se ligado e
preparado para aprender sempre algo mais e néo
se contentar nunca com 0 que ja se sabe sera a
Unica solucéo.

PERFIL DO CONTADOR ATUAL

Profissional contabil € o que organiza e dirige
servicos de Contabilidade, assessoramento a
estabelecimentos particulares, instituicbes e
organismos governamentais nas suas
necessidades de escrituracdo de demonstracdes
contdbeis, de auditoria, de andlise das
demonstracdes contdbeis, gerenciamento, dentro
outros.

Esta profissdo estd regulamentada pelo
Decreto-lei n.° 9.295/46, de 27 de maio de 1946 e
posteriores resolu¢cdes complementares.

O perfil do contador moderno é o de um
homem de valor que precisa acumular muitos
conhecimentos, mas que tem um mercado de
trabalho garantido, todavia, que o profissional
tenha consciéncia de que a maior remuneracao
exige qualidade de trabalho e que esta se
consegue com o melhor conhecimento, com
estudo, com aplicacdo, esses profissionais tem
gue ser tecnicamente inteligentes e ter capacidade
criativa, ser pro-ativo, ter alta integridade, néo
podem ter medo de arriscar, ndo podem ser
egoistas, ter boa capacidade de comunicacao,
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compreender a sistematica econdmico-financeira,
politica e social, em nivel local, regional ou mesmo
internacional, entender dos aspectos técnicos dos
negdcios, para isso tem que estar sempre
atualizado e procurar estudar a situacdo da
empresa a qual irA prestar assessoria ou
consultoria. Sem essas concepcdes e consciéncia,
o desenvolvimento profissional fica bastante
prejudicado.

Esse novo milénio exigira muito esforco e
determinagdo para mudangas, a corrida para a
disputa dos mercados internacionais e o mercado
competitivo ndo aceita indecisbes, o profissional
moderno tem que ter iniciativa, coragem, ética,
visdo de futuro, habilidade de negociacéo,
agilidade, seguranca para resolver os problemas
que surgem, capacidade de aprender a lidar com
mudancas, idéias de melhoria, flexibilidade,
capacidade de inovar e criar, sobretudo na sua
area de atuacao, interagir e estudar as realidades
politicas, sociais e financeiras, saber orientar as
empresas para o melhor caminho de forma que
elas sobrevivam aos fortes abalos gerados pela
globalizagdo da economia, o poder de manipular
conhecimentos € o ponto chave das grandes
decisfes.

Com a abertura de mercado no comeco da
década passada, o pais tem presenciado a
chegada de novas tecnologias e modelos de
administragéo trazidos por empresas estrangeiras,
despertando o meio empresarial brasileiro a
necessidade de melhorar sua produtividade e da
qualidade dos seus produtos nacionais para que
possam competir com 0 mercado exterior, 0S
profissionais da contabilidade precisa estar atento
as novas ferramentas utilizados, passando por
constante reciclagem para néo ficar alijado do
mercado de trabalho.

RESULTADO:
O resultado do trabalho elaborado, foi de
grande importancia, pois proporcionou

conhecimento de que o profissional contabil
moderno é uma pessoa de grande valor que
precisa acumular conhecimentos. Ficou claro
também, que nos ultimos anos a mudanca do perfil
do profissional de contabilidade se modificou e
assim até mesmo o conceito de emprego passa
por uma profunda e irreversivel transformacéo,
gue traz consigo novos padrées comportamentais,
de qualificac&o e de desempenho.

CONCLUSAO:

Acredita-se que o futuro reserva o maior de
todos os desafios: a constante busca do
conhecimento no intuito de melhorar sobre todos
0s aspectos a vida das pessoas que é a razao da
existéncia de qualquer ciéncia social. Como restou
provado pela pesquisa bibliografica realizada,

percebe-se que o Profissional Contabil neste novo
milénio devera esforcar-se muito neste mercado
competitivo e tera que usar de Criatividade,
Dinamismo, Competéncia e Inovacdo. Nao
estamos com este trabalho esgotando as
possibilidades de atuagdo do profissional de
Contabilidade em exercer suas atividades em
outras areas. O que se pretendeu foi levantar
questdes fundamentais que deverdo ser discutidas
hoje na profissdo contabil. Surge dessa forma um
novo profissional contabil para este século com
uma maior formag¢édo humanisticas e antenadas as
constantes mudang¢as do mundo do trabalho.
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