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Resumo- O trabaho teve como objetivo avaliar os sintomas encontrados em trabal hadores de granjas de suinos
e relacionar com aidade e tempo de trabalho. Este € um setor econdmico onde se concentra um grande volume
de trabalhadores expostos a numerosos riscos e acidentes de trabalhos. A ergonomia € uma &rea de estudo capaz
de fornecer elementos para que se conheca mais sobre os riscos envolvidos em determinadas atividades de
trabalho. Nesta pesquisa foi utilizado um questionério que avaliou o ambiente de trabaho relacionando com a
gualidade de vida e se estes trabalhadores apresentavam queixas e sintomas. Foram selecionados de forma
aeatdria 25 individuos que trabalham cerca de 8 horas diérias dentro dos galpdes de suinos. A pesquisa foi
realizada em uma Unica granja situada no estado de S&o Paulo, Brasil. A partir dos dados coletados realizou se a
andlise estatitica através de teste de Fischer e utilizou a Razéo de Odds para avaiar e mensurar a associacéo
entre idade e tempo de trabaho com cada um dos sintomas selecionados. Os resultados mostraram que o
trabalho n&o é insalubre e que ha correl acdo negativa entre cansago e tempo de servigo em determinada funcéo.
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Area do Conhecimento: Ciéncias da Saude
Introducdo

A producdo intensiva de anima visa manter o
controle de aspectos sanitarios, de gerenciamento e
de climatizacdo. Para isto 0 ambiente é construido
para assegurar condi¢des saudavels. A partir dos
anos 70, os estudos comegaram a revelar as doencas
trangportadas pelo ar em experiéncias em galpdes de
suinos, afetando trabahadores rurais, principa mente
problemas respiratdrios tais como: bronquite cronica,
asma e sindrome toxica da poeira organica
(DONHAM et al., 1995; HUTTNER & MOREIRA,
2000). Normas brasileiras e a tentativa da legidacdo
foram andisadas para proteger o trabaho rura e
alcangar o bem—estar do trabalhador com os padrfes
da higiene que devem ser aplicados em todas as
condi¢Bes (GONCALVES, 1988, CAMARDELLA,
1989). Quando um ambiente de trabaho é insalubre
pode colocar em risco a salide, a seguranca e 0 bem-
estar dos trabalhadores. A conscientizacdo cada vez
maior do trabahador, com as melhorias do seu
padrdo de vida, e a presenca da legidacdo
trabahista, com normas mais desenvolvidas,
melhora a seguranca, higiene e medicina do trabalho
(CAMARDELLA, 1989). A salide ocupacional esta

contida em um ciclo, que vai desde o estado de
perfeita higidez até o aparecimento dos primeiros
sinais e sintomas de uma afeccdo que, em seu
agravamento, conduz a incapacidade ou a morte
(GONCALVES, 1988). A importancia dos outros
fatores nd deveria sobrepujar 0 humano na
produgdo, uma vez que se pode bandizar a propria
existéncia das pessoas trabahando (GUERIN,
1997). O objetivo desta pesquisa foi avdiar as
tarefas dos trabalhadores em uma fazenda comercial
de suinos e identificar e associar sintomas da salide
ocupacional com o tempo de trabaho e idade dos
trabalhadores.

Materiais e Métodos

Esta pesquisa foi redizada em uma granja de
suinos localizada no municipio de Elias Fausto, no
estado de Sao Paulo, Brasil.

Foram selecionados aeatoriamente 25 individuos
gue trabalham por 8 horas didrias dentro dos
gapbes de criagdo de suinos, nas varias fases
criatorias. A idade variou entre 16 e 60 anos, sendo
68% do sexo masculino e 32% do sexo feminino.
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Foi aplicado um questionario, relacionado ao
ambiente de trabalho e a saude do trabalhador e
sintomas que estes apresentam. Os sintomas
avaliados foram: queimagdo de estébmago,
irritabilidade, falta de apetite, tosse diurna, tosse
noturna, coriza nasal, falta de ar, nervosismo,
cansago, dor de cabega, tensdo muscular,
relativos a produtividade do individuo.

Foi realizada a analise estatistica, através do teste
de Fischer e foi utilizada a Razdo de Odds, para
avaliar e mensurar a associagao entre ldade e
Tempo de Trabalho com cada um dos sintomas
avaliados. Foi utilizado o MINITAB® (2004) para
as analises estatisticas.

Resultados e Discusséao

Dentre todos os testes de associagao realizados,
observaram-se fortes evidéncias de associagao
entre idade e cansacgo (P- valor=0,00097), sendo
que pessoas de faixas etarias menores (menor
que 25 anos) tendem a apresentar maior cansago
do que trabalhadores de faixas etarias superiores
€ que estao ha mais tempo no trabalho de campo
na suinocultura. Este resultado vai de encontro
com OMBREDANE (1995), que relata que as
observagbes no campo, voltadas nado s6 as
acbes, mas também as observagbes e as
tomadas de informacao pelos trabalhadores, séo
necessarias e fundamentais ao conhecimento do
trabalho. OGILVIE  (1997) propbe uma
reformulacdo nos padrdes de controle ambiental.
Neste contexto trés seriam os pontos chaves:
saude, seguranga e ergonomia que torne o
trabalho mais produtivo e confortavel para os
trabalhadores. No grafico da Figura 1, é bem
visivel que todos os individuos de idade até 25
anos relatam cansago, enquanto que os
individuos de maior idade nao relatam com tanta
freqUiéncia esse sintoma.

Percentual

Faixa etéria

‘El n&o cansado @ cansado ‘

Figura 1. Quantidade de individuos por faixa
etaria que apresentam ou nao cansago.

Através do indice de Razao de Odds, observou-se
que trabalhadores mais jovens tem
aproximadamente 35 vezes mais chances de
relatar cansago, quando comparado com
trabalhadores mais experientes e de mais idade.
Tal fato se deve a dois fatores: primeiramente os
trabalhadores mais novos podem ter menos
motivagdo para seu trabalho, e em segundo,
quanto ao condicionamento fisico adquirido ao
longo dos anos de servico. Ha também os
aspectos cognitivos motivacionais e culturais que
formam os individuos mais ou menos propensos a
se engajarem em processos participativos, o que,
de alguma maneira, estd relacionado com os
resultados encontrados.

Os demais sintomas n&o se associaram
significativamente para o nivel de significancia de
5% (a=0,05). No grafico da Figura 2 mostra que a
partir da idade de 31 anos é que existem
trabalhadores com o tempo de suinocultura maior
que 10 anos, e como se esperava OS
trabalhadores jovens tem pouco tempo de trabalho
neste tipo de atividade.
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Figura 2. Grafico que mostra a relagéo de idade
com tempo de servigo na granja de suinocultura
(anos).

Concluséo

A metodologia utilizada foi eficiente para a
averiguagdo da associagao. Verificou-se que
trabalhadores de baixa faixa etaria apresentam
maior incidéncia de relato de cansago, comparado
com os trabalhadores mais experientes e de mais
idade. Este estudo de caso mostrou que o trabalho
em granjas de suinos n&o é prejudicial a saude
dos trabalhadores, entretanto as pessoas que nao
estdo acostumadas a esse tipo de trabalho,
relatam grande cansaco.
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