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Resumo: O desemprego ndo é um problema sé no Brasil ele ocorre em toda parte do mundo. No
Brasil, € grande a preocupacado dos trabalhadores, dos sindicatos, das autoridades e dos
estudiosos de problemas sociais, a despeito de n&o possuir dados precisos sobre o desemprego. A
verdade é que se tem, hoje, em qualquer familia alguém desempregado. O desemprego causa
varios problemas: para o desempregado, para a familia e para o Estado. Para o cidadao
desempregado e sua familia, o desemprego provoca inseguranga, a indignidade, aquela sensagao
de inutilidade para o mundo social. No nivel macroeconémico, o desemprego implica um alto custo,
por causa da produgdo que poderia ter sido efetivada.

Introdugéo O desemprego estrutural que €& a
desocupagao decorrente de descasamentos
entre as habilidades dos trabalhadores e as
necessidades dos empregadores ou entre a
localizacdao das duas partes. Geralmente
esse problema €& duradouro, de longo prazo,
pois pode levar bastante tempo para que os
estruturalmente desempregados encontrem
trabalho, tempo para se mudarem para outra
parte do pais ou até para fora do pais ou
para adquirirem novas habilidades.

O desemprego ciclico € a desocupagao
causada por variagbes da produgdo no
decorrer do ciclo de negécios, como
exemplo, quando a economia entra em
recessao e a produgao total cai, a taxa de
desemprego se eleva. Esse tipo de
desemprego por surgir das condi¢gdes da
economia como um todo, causa maiores
custos a sociedade do que os demais tipos
de desemprego.

O desemprego é a falta, de emprego

causada pelo mau funcionamento do sistema
econémico. E classificada pelos economistas
em quatro categorias, cada uma decorrente
de uma causa diferente e com
consequéncias distintas.
Na primeira categoria o desemprego
friccional, & temporario, experimentado por
pessoas que estdo entre empregos ou que
estdo entrando pela primeira vez no mercado
de trabalho ouvoltando a ele apdés uma
auséncia. Por definigao ele é de curto prazo,
consequentemente causa poucas
dificuldades as pessoas que o enfrentam;

O desemprego sazonal ocorre devido a
desocupagao relacionada com variagdes
climaticas, padrbes turisticos ou outros
fatores sazonais. E considerado um
desemprego benigno, possui curta duragao é
também ¢é previsivel. Esse tipo de
desemprego complica a interpretacdo dos
dados sobre desemprego, pois elevam a taxa
de desemprego em alguns meses do ano e
reduz em outros, mesmo quando as
condigcbes gerais da economia se mantém
inalteradas.

VIII Encontro Latino Americano de Iniciacao Cientifica e 862
IV Encontro Latino Americano de Pds-Graduacdo — Universidade do Vale do Paraiba


mailto:carneiro_renata@yahoo.com.br

Quando ele ocorre, a nagao gera menos
producdo e com isso,um ou mais grupos
sociais precisa consumir menos.

Pode identificar dois tipos diferentes de
custos do  desemprego: os  custos
econdmicos que podem ser medidos em
termos monetarios € os nao econdémicos cuja
mensuragdo em dinheiro € dificil, mas que
nos afeta de maneira importante.

Os custos econdmicos do desemprego séo
resultantes do custo de oportunidade do
produto perdido, ou seja, os bens e servigos
que os empregados poderiam produzir se
estivessem trabalhando mais ndo o fazem
por que estdo sem emprego. Esse custo é
suportado pela sociedade, como por ajudas
do governo, ou se o desemprego voltasse
para o crime as vitimas dividiriam o énus do
desemprego.

O desemprego traz custos que vao alem
do produto perdido, em especial quando dura
longo prazo, gera também conseqliéncias
psicolégicas e fisicas. Alguns estudos
identificaram que o aumento no nivel do
desemprego causaram sensiveis aumentos
nos numeros de mortes causadas por ataque
cardiaco, suicidios e do numero de
internagcbes em prisbes e  hospitais
psiquiatricos.

As causas do desemprego podem, ocorrer
devido ao funcionamento do mercado e nos
desequilibrios no nivel da demanda
agregada.

O funcionamento do mercado de trabalho,
para alguns economistas, € a explicagdo do
desemprego e baseia-se no funcionamento
do mesmo e, em particular, no desejo dos
trabalhadores de  receberem salarios
excessivamente elevados. Numa perspectiva
classica ou monetarista, o desemprego
acima do friccional deve-se a uma politica de
salarios inadequada. Esse desemprego ¢é
qualificado como voluntario.

O nivel da demanda agregada é para os
economistas keynesianos,a explicagdo do
desemprego. Numa perspectiva Keynesiana,
defende-se que o desemprego acima do
friccional é involuntario, e ele ocorre porque o
nivel da demanda agregada é insuficiente
para manter os postos de trabalhos.

Os efeitos econdmicos do desemprego é
uma parte importante da populagao ativa é
provavelmente o maior problema que um
grande numero de paises enfrenta. Os
efeitos do desemprego podem ser analisados
em trés seguintes categorias: efeitos sobre

os desempregados, sobre os que trabalham
e sobre a economia.

Os efeitos sobre os desempregados
reflete no uso do seguro-desemprego esta
em grande parte generalizado e a grande
maioria dos que n&o conseguem emprego
podem recorrer a ele, mas nem toda a
populagdo tem acesso ao beneficio . Por
isso, o desemprego € o primeiro elemento
determinante da pobreza. Porém, uma
reducdo nas receitas € apenas um dos
problemas, que inclusive induz a problemas
sociais, tais como drogas ou suicidio.

O efeito sobre os que trabalham por um
lado, os que estdo empregados sao
obrigados a pagar parte do custo do
desemprego, por meio de quotas ou
impostos mais elevados.

No nivel macroeconémico, o desemprego
também implica um alto custo, por causa da
producdo que poderia ter sido efetivada.
Quando o desemprego perdura, pode haver
consequiéncias desagradaveis para quem se
vé obrigado a ficar parado. Porém, inclusive
pra sociedade, é prejudicial que uma parte da
populacdo ativa encontre-se durante certo
periodo de tempo desempregado. Os bons
habitos de trabalho e a propria produtividade
potencial dos trabalhadores seréao
negativamente afetados.

Determinacao da taxa de desemprego.

A taxa de desemprego & compreendida
como a porcentagem de  pessoas
desocupadas em relagdo ao total da
populagdo ativa (os ocupados mais os
desempregados), é conhecida como taxa de
desemprego. Mais infelizmente metodologias
diferentes levam a divergéncias.

A Fundagido Seade-Dieese mede a
propor¢do de desocupados em relagdo ao
numero de pessoas economicamente ativas,
com base na regido metropolitana de Séao
Paulo com pesquisa domiciliar e define como
desemprego aberto o de pessoas que
procuram emprego € ndo O conseguem nos
30 dias anteriores a pesquisa, e como
desemprego oculto a situagao de
desempregados  desalentados ou que
sobrevivem com trabalhos esporadicos.

O IBGE mede a proporgdo de
desocupados em relagdo ao numero de
pessoas economicamente ativas nas regides
metropolitanas de S&o Paulo, Rio de Janeiro,
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Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife e
Salvador com pesquisa domiciliar, e o
conceito utilizado é considerar
desempregados aqueles que procuram e nao
encontram emprego nos 30 dias anteriores a
pesquisa.

O CAGED mede o saldo entre as
admissodes e dispensas de empregados sob
o regime da CLT (com carteira assinada)

no pal's todo e sua metodologia é que Regides Metropolitanas e Distrito Federal
todas as empresas devem informar ao Periodo Recife Salvador Séio Paulo
Ministério do Trabalho e Emprego Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
movimentagbes em seu quadro de 1998 98 938 98 107 112 100 65 66 6,5
empregados.A FIESP mede o saldo entre 1999 103 104 100 121 128 113 72 76 67
as contratagdes e demissdes na industria
no estado de Sao Paulo, com 2000 94 94 95 11,6 123 108 66 65 6,6
informacdes de 47 sindicatos patronais. 2001 9,1 87 9,6 1,1 11,5 10,6 63 63 6,3
2002 91 89 95 11,0 112 107 69 69 7,0
2003 94 9,1 97 11,0 11,5 105 7,1 7.1 7,1
janeiro/2004 9,6 92 101 11,1 116 107 72 72 7,1
fevereiro/2004 9,3 8,5 102 11,7 122 113 72 74 7,0
margo/2004 92 82 105 113 11,5 1,0 73 74 73
abril/2004 90 85 96 108 11,2 104 75 78 7,1

Fonte: Convénio DIEESE/SEADE, MTE/FAT
e convénios regionais. PED - Pesquisa de
Emprego e Desemprego

Elaboracgao: DIEESE

Concluséo
A tabela 1 demonstra a taxa de desemprego . .
oculto por sexo nas principais regides Talvez a soluggo momentanea para o

metropolitanas do pais e Distrito Federal desemprego  seja  a  requalificagdo
1998/2004. profissional. Os profissionais que perdem

seus postos de trabalho devem passar por
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treinamentos e reciclagens. S6 assim
poderao encontrar outra atividade e assumir
uma nova vaga no concorrido mercado de
trabalho moderno.

O desempregado nado pode ficar
esperando nova oportunidade para ocupar a
mesma vaga que ocupava antes da
demissao, mesmo porque aquela vaga, ou
melhor, aquela fungédo pode deixar de existir.

Aquele que deseja voltar ao mercado de
trabalho deve se reciclar, buscando uma
colocacdo em outra area ou ramo de
atividade; para isso, ele deve estar
preparado. Sao necessarios investimentos e
programas de crescimento econémico e
outras medidas para gerar mais empregos.

A reforma sindical e trabalhista deve
ajudar também tendo como prioridade a

procura de caminhos para impor aos
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